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Fundamentos de la sociedad 

Conceptualización de individuo y sociedad 

 

Individuo 

 Como su nombre lo indica la persona es indivisible es ella y sus consecuencias, 

es un ser gregario. Es miembro de una especie humana, pertenece a una 

sociedad y es la parte más pequeña de la misma. Esta unidad o individuo es el 

encargado de funciones específicas e importantes, ya que sin él no se llevaría a 

cabo la socialización. Está claro que el individuo es una pieza fundamental, sin 

embargo es susceptible a formar parte de un conjunto de personas, entonces 

¿Quién es más importante el individuo o la sociedad?  “Difícil de contestar” pero 

se tendrá que ir asimilando con razones y criterios las propuestas de los 

diferentes autores que se irán planteando.  

Sociedad 

 Es un grupo de personas que comparten algo en común, a pesar de las 

diferencias que hay entre las personas las sociedades nos permiten compartir 

intereses, por ejemplo: el espacio o territorio en el que vivimos, las actividades 

que realizamos, los ideales, el trabajo, etc. La sociedad es una membrana de 

estructuras, existen fines y relaciones de los individuos que hacen compleja la 

interacción, dicho de otra manera la sociedad se compone de la siguiente forma: 

 

 

Superestructura 

 

 

La superestructura es una madeja de intereses ocultos o visibles, los actores 

se conducen por la vida de acuerdo a su paradigma o forma de ver las cosas. 

Por lo tanto lo social nos ayuda a lograr los objetivos particulares y de los 

demás, de tal forma la sociedad cobra un valor más importante que el propio 

individuo  (Senior, 1997).  

 

Ser gregario: 

capacidad de 

la persona por 

adaptarse a un 

grupo. 

 Relaciones  

 Intereses 

 Objetivos  

 Intensiones 

 Fines 

 Medios 

 Etc. 

Paradigma: 

Óptica que 

definen a una 

persona o la 

manera en que 

ve el mundo. 



 

Tipos de socialización 

 

Para adentrarnos en el tema empezaremos por conocer el concepto de 

socialización: es un proceso de influjo entre una persona y sus semejantes, un 

proceso que resulta de aceptar las pautas de comportamiento social y de 

adaptarse a ellas.  

 

ste desarrollo se observa no 

solo en las distintas etapas 

entre la infancia y la vejez, 

sino también en personas que 

cambian de una cultura a otra, o de 

un status social a otro, o de una 

ocupación a otra. La socialización 

se puede describir desde dos 

puntos de vista: objetivamente; a 

partir del influjo que la sociedad  

(Milazzo, 2004)    ejerce en el 

individuo; en cuanto proceso que 

moldea al sujeto y lo adapta a las 

condiciones de una sociedad 

determinada, y subjetivamente; a 

partir de la respuesta o reacción del 

individuo a la sociedad. La 

socialización es vista por los 

sociólogos como el proceso 

mediante el cual se inculca la 

cultura a los miembros de la 

sociedad, a través de él, la cultura 

se va transmitiendo de generación 

en generación, los individuos 

aprenden conocimientos 

específicos, desarrollan sus 

potencialidades y habilidades 

necesarias para la participación 

adecuada en la vida social y se 

adaptan a las formas de 

comportamiento organizado 

característico de su sociedad. 

Es necesario entender como las 

personas estamos rodeados de 

contextos que nos hacen diferentes 

o “iguales” a otros, estos nos dan la 

posibilidad o imposibilidad de algo, 

la misma sociedad se ha encargado 

de acotar los contextos y de aceptar 

o no dentro de un circulo que 

funciona con esas ideas, 

recordemos que los esterotipos son 

creaciones ideales de las personas. 

 

 

 

 

 

En la figura aparece el concepto de sociedad al centro porque nos indica las 

relaciones en las que estamos inmersos, la posición central de la sociedad 

hace que el individuo se coloque estratégicamente para navegar en esos 

E 

Influjo: Acción 

y resultado de 

influir 

Cuantas 

culturas 

indígenas 

existen en 

México. Que 

costumbres 

hemos 

adoptado de 

otros países. 

Sociedad 
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contextos de posibilidades o imposibilidades.   

Basicamente los tipos de socialización son de la siguiente manera: 

Socialización primaria: esta socialización, es la primera por la que el individuo 
atraviesa en su niñez por medio de ella se convierte en miembro de la 
sociedad. Esta se da en los primeros años de vida y se remite al núcleo 
familiar, se caracteriza por una fuerte carga afectiva. La socialización primaria 
termina cuando el concepto del otro generalizado se ha establecido en la 
conciencia del individuo.  (Puig, 2003) 

Socialización Secundaria: es cualquier proceso posterior que induce al 
individuo ya socializado a nuevos sectores del mundo objetivo de su sociedad. 
Es la internalización de submundos (realidades parciales que contrastan con el 
mundo de base adquirido en la socialización primaria) institucionales o basados 
sobre instituciones. El individuo descubre que el mundo de sus padres no es el 
único. La carga afectiva es reemplazada por técnicas pedagógicas que facilitan 
el aprendizaje. Se caracteriza por la división social del trabajo y por la 
distribución social del conocimiento. 

Clase social 

 

En la sociedad actual las diferencias sociales cada vez son más evidentes, 

conforme avanzamos en la tecnología y otras innovaciones se ve con más 

claridad la  distancia entre las mismas. 

Veamos un poco del origen de este concepto.  

Entre 1820 y 1840 en Inglaterra sucedió un fenómeno socioeconómico que 

cambio a la humanidad de una vez para siempre, a este evento se le conoce 

como la  revolución industrial. Este fenómeno fue definitivo en las formas de 

producción y de consumo de la población, Inglaterra reunió los requisitos para 

que esto sucediera, recordemos que fueron grandes comerciantes marítimos, 

andaban por todo el mundo descubriendo rutas, recursos y materia prima para 

vender, comprar o comerciar, además conforme descubrían conquistaban 

tierras o pasos clave para cobrar impuestos aduanales, estas condiciones le 

dieron a Inglaterra los argumentos para convertirse en un emporio y fue así 

como se establecen las primeras empresas trasnacionales, su influencia 

empezó a conocerse por gran parte del mundo. Las exigencias comerciales les 

obligo a innovar su producción, de esta forma entra por primera vez la máquina 

de vapor a las fabricas creada por James Watt y sustituye la mano de obra de 

los “obreros”. Las máquinas ocupan el lugar de 10 trabajadores y su salario es 

omitido, de tal suerte que para el patrón le es más rentable hacer una inversión 

¿Por qué existen 
diferencias entre 
las personas, si 
se supone que 
debemos ser 
iguales? 

Emporio: Ciudad 
o lugar notable 
por el 
florecimiento del 
comercio. Lugar 
donde concurrían 
para el comercio 
gentes de 
diversas 
nacionalidades. 



 

cara pero a la larga se ahorra costos de producción.  

 

A continuación veamos las características principales del capitalismo y a raíz de ello la 

división de clases. 

 

 

 

Capitalismo 

 

 

Como observamos estas características dieron un cambio 

significativo en la sociedad y a nivel mundial, ahora todo era 

mediado conforme el poder adquisitivo del dinero. Los economistas 

apreciaron comportamientos de la sociedad que les distingue unos 

de otros, pero la principal diferencia es el capital. Esta división 

social la hacen los valores, bienes, propiedades, metales y dinero, 

las personas se organizan de acuerdo a su capacidad material, por 

lo tanto las realidades de los individuos o “sociedades” son muy 

diferentes al grado de motivar una lucha de clases  (Ponce, 1967). 

 

Complementando la información de los contextos sociales y el capitalismo 

podemos decir que las clases sociales son divisiones que hace la sociedad, la 

gente se va acomodando de acuerdo a sus posibilidades culturales, politicas, 

sociales, economicas y de educación, una vez que sucede esto empieza a 

funcionar y podemos percibir esas divisiones por ejemplo: en el salario, la 

educación, el gasto diario, las colonias o fraccionamientos, el trabajo, la cultura, 

la familia, etc. Podemos mencionar miles de ejemplos pero la idea central es 

entender que estos factores hacen la división de clases. 

 Propiedad privada 

 Explotación del hombre por 
el hombre. 

 Acumulación de la riqueza 
en unas cuantas manos. 

 Marginación social y 
económica. 

 Organización de mercados. 

 Consumismo. 

 Monopolios. 

Investiga 

¿cuáles son los 

emporios más 

importantes de 

las actividades 

comerciales en 

México? 

El marxismo sostiene que 

la historia es consecuencia 

del desarrollo dialéctico de 

la infraestructura 

económico-social. Las 

relaciones económicas dan 

origen a las clases 

sociales y a la 

infraestructura que 

determina la formación de 

una superestructura 

integrada por la ética, la 

cultura, la religión y el 

ordenamiento jurídico. 
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Grupos sociales 

Los grupos sociales aparecen como los conjuntos 
humanos más importantes y significativos en tanto han 
marcado y definido nuestra manera de insertarnos y 
participar en la vida social. Como ya se sabe sin los 
grupos no podríamos lograr nuestros objetivos. 

 

 

Aspectos fundamentales que los conforman: 

 

1. La identificación: el grupo debe ser identificable por sus miembros y por 
los que no los son. 

2. La estructura: cada integrante ocupa una posición (Status) que se 
relaciona con las posiciones de los otros. 

3. Los roles: cada miembro participa del grupo desempeñando sus roles 
sociales. 

4. La interacción: las acciones reciprocas son las que permiten el 
funcionamiento del grupo. 

5. Las normas y valores: todo grupo posee ciertas pautas de 
comportamiento que regulan la relación entre los miembros. En estas 
pautas subyacen los valores que orientan al grupo. 

6. Los objetivos e intereses: los miembros del grupo participan movidos 
por intereses u objetivos y consideran que la relación del grupo favorece 
su logro. 

7. La permanencia: los grupos deben tener cierta permanencia en el tiempo. 

Veamos otras características de los tipos de grupo  (Cooley, 1918). 

 

Grupos primarios: 

 

Son los caracterizados por la asociación y cooperación cara a cara. Son 
primarios porque son fundamentales para la formación de la naturaleza social y 
los ideales del individuo. 

 

Condiciones Físicas de los Grupos Primarios: 

 

1. Proximidad: el contacto cara a cara. 
2. Tamaño del grupo: los grupos pequeños permiten el contacto estrecho. 
3. Permanencia de la relación: la afectividad y el compromiso personal son 

La vida de los 

ermitaños. 

¿Qué pasa con 

las personas 

que no les gusta 

socializar? 

http://exapamicron.

wordpress.com/20

06/08/19/sentineles

es-la-tribu-

escondida/ 

Busca en esta 

página el nombre y 

las características 

de la tribu mas 

escondida del 

mundo. 
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en gran medida consecuencias de la frecuencia e intensidad de la 
relación. 

El interés de cada miembro está dirigido a los otros como personas, en su 
totalidad, si alguna desaparece, desaparece la relación. Los miembros de los 
grupos primarios no son intercambiables. La relación es voluntaria en el sentido 
más completo y las relaciones poseen una fuerza carga afectiva. 

 

Grupos Secundarios: 

Los grupos secundarios poseen 
gran cantidad de miembros, lo que 
no permite la proximidad entre los 
mismos y generalmente la duración 
es breve, los miembros se 
relacionan a partir de lazos 
contractuales, se conocen limitada y 
especializadamente a los 
integrantes. Los motivos y 
sentimientos quedan fuera de la 
relación. 

Grupos de Pertenencia: 

Son los grupos en los que 
participamos, aquellos que yo 
puedo identificar como mi familia, 
mis amigos, mi profesión, etc. ya 
sea por relación de origen o por 
incorporación voluntaria, el grupo de 
pertenencia es aquel del cual soy 
miembro y que puedo distinguir de 
los otros grupos. 
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Conceptos de Rol: 

El rol social es el concepto utilizado 
por la sociología para definir los 
papeles con los que los individuos 
se representan a sí mismos y se 
puede definir: “como el 
comportamiento que se espera de 
un individuo que ocupa una posición 
social institucional, a la que se 
denomina Status” 

 

Status: 

Es la posición de una persona 
dentro de una estructura. 
Normalmente nos referimos al 
status en sentido general como el 
conjunto de todas las posiciones 
que ocupa un individuo. 

El rol es el aspecto dinámico del 
status. En el momento en el que el 
individuo hace uso de los derechos 
y obligaciones que le confiere su 
status, desempeña su rol, además 
de las pautas de comportamiento 
existen otros elementos que 
contribuyen a especificar la 
situación: los status de las personas 
que participan. 

Cuando ingresamos a una situación, 
lo hacemos con una identidad ya 
establecida, esta identidad está 
referida a nuestra posición o status 
dentro de la estructura social en la 
que se desarrolla la situación dada. 

El contenido de un rol social está 
relacionado siempre con el de otros 
roles, estos no son 
comportamientos rígidos, arbitrarios 
ni automáticos si bien están más o 
menos estandarizados en una 
determinada cultura. 

 

Se puede encontrar dentro de cada 
rol social tres clases de 
comportamientos: 

 

1. Un comportamiento exigido 
2. Un comportamiento permitido 
3. Un comportamiento prohibido 

 

El Status Adscripto es 
generalmente inalterable y se 
establece por determinadas 
condiciones que han ubicado 
socialmente al individuo desde su 
nacimiento. 

 

Los Status Adquiridos son las 
posiciones sociales a las que el 
individuo va accediendo a lo largo 
de su vida. 

 

 

 

Se dice que lo que sucede en una 

parte del mundo impacta en otro lugar, 

los grupos sociales tenemos la 

responsabilidad de cuidar nuestros 

actos, de otra manera habrá afectados 

y quizá no los lleguemos a ver. 
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